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Tutti abili al lavoro!

Cultura e strumenti necessari per un’inclusione sostenibile.

Data: Martedi 4 ottobre (17:30-19:00).

Format: Diretta live da Dynamo Camp, con moderatrice in presenza e speaker/pubblico in collegamento
sui canali del Festival Sviluppo Sostenibile e sulla piattaforma Zoom.

Descrizione dell’evento:

Dopo il successo dell'evento “Inclusion grows the pie” tenutosi all'interno del Festival dello Sviluppo
Sostenibile promosso da ASVIS nel settembre 2021, Dynamo Academy torna con rinnovato entusiasmo a
discutere di Diversita, Equita e Inclusione.

L'incontro riprende il cammino avviato I'anno scorso e presenta al pubblico la nuova edizione della ricerca
condotta —in partnership con Euromedia Research — sullo status dell'inclusione lavorativa di soggetti portatori
di disabilita, all'interno di aziende presenti sul territorio italiano.

L'obiettivo principale e presentare esperienze virtuose di inclusione nel mondo del lavoro, esplorando le
sfumature di un tema complesso quale la disabilita. A tal fine, durante la tavola rotonda intervengono figure
di rilievo tra cui manager, imprenditori ed esponenti del terzo settore per approfondire le varie dimensioni
delle tematiche in oggetto.
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Speaker:
o Serena Porcari, CEO Dynamo Academy e Dynamo Camp

o Alessandra Ghisleri, Euromedia Research
o Maria Grazia Zedda, Equality diversity and inclusion senior manager presso H2S
« Fabrizio Acanfora, Relazioni Esterne e Comunicazione Specialisterne SRL

PARTNER MEDIA PARTNER CON LA COLLABORAZIONE DI

<ooP Cgtq cnel EY tvhan Z=TIM Gunicredit Unipol m conmBusinss  ggeremnove %QM SANTCHI & SAnTCH

\\\\\\\\\\

wwwwwwwww

PARTNER ISTITUZIONALI

@ EAAELSTERO } * M
CULTURA . " Ims Ponunallane




